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                                      فرآیند آموزش بیمار  درس: عنوان 

 عملی  0/ 5نظری     5/0   :تعداد واحد

 و مقطع تحصیلی دانشجویان: رشته 
 پرستاری 3ترم   کارشناسی پرستاری

 : عنوان دروس پیش نیاز
 ندارد 

 برگزاری:   محل
 دانشکده پرستاری  

 : مسئول درسمدرس و نام 
 سیامک امیری دکتر 

 

 
 

   درس: کلی  هدف
 . ديبه آن ها ارائه نما یماريرا با توجه به نوع ب ازي مورد ن یبتواند آموزش ها مارانيبه ب یآموزش به مددجو، به گونه ای که ضمن ارائه مراقبت پرستار نديو فرا یريادگي  يآشنايي فراگيران با اصول و مفاهيم کل 
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 : جدول طرح دوره •
 

  شماره 

 جلسه 
 محتوای آموزشی 

نمره  تعداد 

 اختصاص یافته 

 مدرس)مدرسان(

 2 و فرايند يادگيری آموزش به مددجو ینظر يو مبان  تياهم 1

 امیری دکتر 

 2 فراگيران  يآموزش یازهاين يآموزش: بررس نديفرا 2

 4 يک برنامه آموزشي یزيآموزش: طرح ر نديفرا 3

 2 و انتقال مطالب  روش ها و فنون تدريسآموزش:  نديفرا 4

 2  رسانه ها و محصولات آموزشيآشنايي با  5

 8  انتخاب موضوع و نيازسنجي و نحوه تدوين و طراحي آموزشي: يعمل یاجرا  6

 انتخاب موضوع و نيازسنجي و نحوه تدوين و طراحي آموزشي: يعمل یاجرا  7

 انتخاب موضوع و نيازسنجي و نحوه تدوين و طراحي آموزشي: يعمل یاجرا  8

 ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي  : يعمل یاجرا  9

 ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي : يعمل یاجرا  10

 ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي : يعمل یاجرا  11

 ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي : يعمل یاجرا  12

 
  8طراحی شده است و نمره کار عملی از  ( به همراه ایده پردازی و یادگیری مبتنی بر گروه های کوچکیادگیری مبتنی بر پروژه تلفیق  ) پروژه گروهیکار عملی بصورت سناریوی آموزشی  •

نمره منظور می گردد.
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  : در طول دوره دانشجو نحوه ارزشیابی 
 

 

 

 

 

 

 

 تکالیف دانشجو در طول دوره:  •

 نمره  کلاس مجازی   شرح فعالیت ردیف 

 2 انجام تکاليف    1
 2 آزمون کلاسي  2
 8 امتحان نهايي   3

 8 پروژه گروهي نمره  4
 20 جمع  

 شرح تکلیف  ردیف 

 پرسش و پاسخ کلاسي در هر جلسه 1
 ارائه گزارش در مورد طراحي و اجرای سناريوهای مربوطه در کار عملي 2
 گروه هدف ارايه ايده نوآورانه در خصوص بر طرف کردن نياز  3

 جمع  
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 : جدول طرح درس

تاریخ 

 جلسه 

حیطه )شناختی،   اهداف ویژه رفتاری  اهداف اختصاصی )رئوس مطالب( 

عاطفی و روان 

 حرکتی( 

 روش یاددهی 

 یادگیری 

 مدرس 

اهميت و مباني نظری آموزش به   30/6
 يادگيری  و فرايند   مددجو

 اهميت و ضرورت آموزش به مددجو را بداند. 

 تاريخچه آموزش به مددجو را بداند.

 منابع شناسايي نيازهای آموزشي مددجو را بشناسد.

 با اهميت و نقش انگيزه در يادگيری آشنا شود 

و   شناختي
 عاطفي

 سخنراني 
 پادکست 

 تکاليف مساله محور 

 اميریدکتر 

  نييو تع يآموزش ی ازهاي ن  يبررس 6/7
 اهداف 

 آشنا شود. جمع آوری اطلاعاتبا نحوه 

 روش های مختلف جهت تعيين نيازهای آموزشي را بداند. 

 اهداف کلي، اختصاصي و رفتاری را بداند. 

شناختي و  
 عاطفي

 سخنراني 
 پادکست 

 تکاليف مساله محور 

 دکتر اميری

  نييو تع يآموزش ی ازهاي ن  يبررس 13/7
 اهداف 

 اهداف کلي، اختصاصي و رفتاری را بداند. 

 طراحي آموزشي را بر اساس مدل بلوم را بداند. 

 

شناختي و  
 عاطفي

 سخنراني 
 پادکست 

 تکاليف مساله محور 

 دکتر اميری

 نحوه انتخاب محتوا و ويژگي های مهم آنرا بداند.  س ي انتخاب محتوا و روش تدر 20/7

 انواع روش های تدريس را بشناسد. 

مهمترين روش های تدريس که برای مددجو مناسب مي  

 باشد را بشناسد.

شناختي و  
 عاطفي

 سخنراني 
 پادکست 

 تکاليف مساله محور 

 دکتر اميری

رسانه ها و محصولات  فرايند آموزش:  27/7
 آموزشي

 انواع رسانه های آموزشي را يشناسد 

با نقش حواس در يادگيری و اهميت استفاده از وسايل   

 کمک آموزشي آشنا شود. 

محصولات آموزشي را با توجه به گروه هدف طراحي و تدوين  

 نمايد. 

شناختي و  
 عاطفي

 سخنراني 
 پادکست 

 تکاليف مساله محور 

 دکتر اميری
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تدوين الگوی  انتخاب موضوع و 

طراحي آموزشي و يافتن مشکلات  

آموزشي و ارائه راهکارهای مناسب در  

  گروههای کاری

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

بحث در گروه های کوچک،   رواني حرکتي 
 يادگيری پروژه محور 

 

 دکتر اميری
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انتخاب موضوع و تدوين الگوی  

طراحي آموزشي و يافتن مشکلات  

آموزشي و ارائه راهکارهای مناسب در  

  گروههای کاری

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

بحث در گروه های کوچک،   ي حرکت يروان 
 يادگيری پروژه محور 

 دکتر اميری

انتخاب موضوع و تدوين الگوی  

طراحي آموزشي و يافتن مشکلات  

آموزشي و ارائه راهکارهای مناسب در  

  گروههای کاری

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

بحث در گروه های کوچک،   ي حرکت يروان 
 يادگيری پروژه محور 

 دکتر اميری

ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي در   25/8
 کلاس  

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

 دکتر اميری ، مباحثه کنفرانس کلاسي ي حرکت يروان 

ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي در   2/9

 کلاس 

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

 دکتر اميری کنفرانس کلاسي، مباحثه  ي حرکت يروان 

ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي در   9/9

     کلاس

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

 دکتر اميری کنفرانس کلاسي، مباحثه  ي حرکت يروان 

ارائه پروژه گروهي و نقد و بررسي در   16/9

 کلاس 

دانشجو برای آموزش به بيمار در يک موضوع مشخص مباني  
 آموخته شده را پياده نمايد. 

 دکتر اميری کنفرانس کلاسي، مباحثه  ي حرکت يروان 



 بسمه تعالي 

 

 

 تاريخ:                                                                                                                        
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 چک لیست کیفی طرح دوره 

 
 

 گروه آموزشی: پرستاری                             فرایند آموزش به مددجونام درس:        

 1404- 1405 اولمقطع تحصیلی:    کارشناسی                                                    نیمسال تحصیلی:  

 نام ونام خانوادگی مدرس:  دکتر امیری                                                           پرستاری رشته تحصیلی:        

 ردیف  اجزاو عناوین طرح  دوره  خیر بلی نظر مدیرگروه 

 ناقص  کامل

 

 طرح درس قابل قبول مي باشد. 

 

 

 

 

 طرح درس نياز به اصلاح دارد.

 

 

 

 

 

 

 

 نام ونام خانوادگي مدير گروه: 

 دکتر سيامک اميری

 

 محل امضا 

 1 نام درس قيد شده است   ✓

 2 رشته ومقطع تحصيلي لحاظ شده است    ✓

 3 تعداد ونوع واحد بيان گرديده است   ✓

 4 دروس پيش نياز منظور شده است   ✓

 5 اهداف کلي درس نوشته شده است   ✓

 6 اهداف اختصاصي نوشته شده است   ✓

 7 محتوی آموزشي هرجلسه نوشته شده است   ✓

 8 تعداد سوالات هر محتوی آموزشي مشخص شده است     ✓

 9 نوع حيطه ها مشخص شده است   ✓

 10 شيوه تدريس بيان شده است    ✓

 11 *تکاليف دانشجويي  مشخص شده است   ✓

 12 مواد و وسايل آموزشي استاد ذکر شده است   ✓

 13 **منابع مطالعاتي استاد قيدشده است   ✓

 14 ***منابع امتحاني دانشجويان قيدشده است   ✓

 15 نحوه ارزيابي دانشجو بيان شده است   ✓

 16 *تعدادکل سوالات آزمون  مشخص شده است    ✓

 17 طرح درس ارائه شده باسرفصل آموزشي مطابقت دارد   ✓

 روشن و واضح بودن تکاليف مد نظر مي باشد. *

 طبق رفرنس نويسي ونکوور بيان شود. **

 دردسترس بودن منابع لحاظ گردد.  ***

 

 

✓ 

 


